MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA TULCEA
Str. Spitalului , nr 25, Tulcea
Tel: 0240.532.163-Fax: 0240.532.168
E-mail: ambulantatulcea@yahoo.com
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Serviciul de Ambulanta Judetean Tulcea, organizeaza concurs ( conform H.G.
nr.1336/2022), in vederea ocuparii a doua posturi de sofer autosanitara |, pe pericada
nedeterminata, cu norma intreaga, 8 ore/zi, repartizare inegala a timpului de munca, de
natura contractuala, functie de executie, in cadrul substatiei Babadag si in cadrul Statiei
centrale Tulcea, dupa cum urmeaza :

1 post de sofer autosanitara | in cadrul statiei centrale Tulcea

1 post de sofer autosanitara | in cadrul substatiei Babadag

Perioada de depunere a dosarelor 30.10.2023 - 10.11.2023 ora 13:30
Proba scrisa in data de 20.11.2023 ora 12:00

Proba practica in data de 27.11.2023 ora 12:00

Proba de interviu in data de 06.12.2023 ora 12:00

Activitatea se va desfasura in cadrul compartimentului de consultatii de urgenta si transport
sanitar neasistat, n regim de garda si/sau ture de cel mult 12 ore/ turnus 12/24, conform
graficului de lucru, salarizat conform legislatiei in vigoare.

Conditii generale de participare :

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice, prevazute de
legislatia in vigoare (H.G. nr.1336/2022), dupa cum urmeaza :



a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare :

a. Diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului,

b. Permis de conducere pentru sofer ( conducator auto) profesionist valabil pentru
autovehicule din categoriile B si C

c. 6 ani vechime ca sofer ( conducator auto) profesionist ( demonstrabil cu cartea de munca
sau adeverinte eliberate de angajator, extras revisal, si permis de conducere pentru
categoria C de 6 ani ) sau 3 ani ca sofer autosanitara Il impliniti la data depunerii dosarului
de concurs.

d. Diploma de absolvire a cursului de ambulantier conform Ordinului Ministrului Sanatatii
privind infiintarea Scolii de ambulantieri in cadrul Statiei de Salvare a Municipiului
Bucuresti, actual Serviciul de Ambulanta Bucuresti-lifov, precum si in alte servicii judetente
de ambulanta acreditate prin ordin al ministrului sanatatii;

e. Cazier judiciar auto emis pe minim trei ani;



Sunt respinse dosarele cu caziere auto care detin sanctiuni pentru abateri grave la
legislatia rutiera, cum ar fi, dar fara a se limita la urmatoarele :

1. conducerea unui vehicul sub inflenta bauturilor alcoolice sau alte substante interzise de
lege;

2. accidente rutiere grave, soldate cu vatamari de persoane;

3. orice abatere grava, sanctionata de legislatia rutiera ca fiind infractiune;

4. mai mult de 10 sanctiuni pentru depasirea regimului legal de viteza;

5. mai mult de 5 sanctiuni pentru nepurtarea centurii de siguranta;

Cerinte specifice :

a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experienta necesare
ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Q) persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul s nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de
neconcurenta.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta urmatoarele documente :

a) Formular de inscriere la concurs- se va completa la sediul Serviciului de Ambulanta
Judetean Tulcea;

b) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal se va completa la sediul
Serviciului de Ambulanta Judetean Tulcea;

c) Acordul privind inregistrarea video a concursului - se va completa la sediul
Serviciului de Ambulanta Judetean Tulcea;

d) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

e) Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;



f) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

g) Copia carnetului de munca , a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata insotita de extras REVISAL, care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

h) Certificat cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

i) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate ,
cu cel mult 6 luni anterior derularii contractului;

j) Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum s$i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum
si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane Tn varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

k) Curriculum vitae, model comun european la zi , datat si semnat.

Mentiuni speciale :

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. ) - f), precum si copia certificatului de incadrare ntr-
un grad de handicap ( daca este cazul) se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea "conform cu originalul' de catre secretarul comisiei de concurs.
La data depunerii dosarelor de concurs, candidatii trebuie sa-si exprime , in mod expres, in
cererea de concurs ( modelul cererii de inscriere este prevazuta in anexa nr.2 la Hotarérea
de Guvern nr.1336 din 28 octombrie 2022 ) optiunea pentru postul vizat, urménd ca acestia

sa fie inregistrati cu optiunea aleasa in acest sens.



Dosarele de concurs se depun personal la Serviciul de Ambulanta Judetean Tulcea la
locatia din strada Toamnei nr.1- Hotel REX, etaj Il, birou RUNOS ( camera 206), conform
calendarului de desfasurare a concursului. Relatii suplimentare se pot obtine si la nr. de
telefon 0240532163 int.19.

Calendarul de desfasurare a concursului :
1. Perioada de depunere a dosarelor 30.10.2023-10.11.2023 ora 13:30
Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor : 14.11.2023 ora 14:00

2. Proba scrisa va avea loc in data de 20.11.2023 ora 12:00 si va consta in rezolvarea
unui chestionar auto din categoria B+C si a unui test grila din tematica si bibliografia
publicata si va avea loc la sediul din strada Toamnei nr.1 , Hotel Rex, etaj 2, camera 201.

In functie de numarul de candidati inscrisi , proba scrisa se poate sustine si la alta locatie
comunicata ulterior pe site-ul SAJ Tulcea.

3. Proba practica va avea loc in data de 27.11.2023 ora 12:00

Proba practica se va desfasura pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va
include urmatoarele criterii de evaluare :

a) capacitatea de adaptare;

b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

c) indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

d) capacitatea de comunicare;

e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfagurarea probei practice.

f) verificarea aptitudinilor fizice (efort fizic), care va consta in urcarea si coborarea
treptelor de doua ori pana la etajul 5 al unui imobil cu trusa medicala de urgenta si
defibrilatorul CORPULS asupra candidatului, pentru a se verifica astfel, rezistenta in caz de
interventie.
Proba practica se va desfasura la locatia din strada Toamnei nr.1, camera 201, sau la alt
sediu comunicat ulterior pe site-ul institutiei.

4. Proba de interviu va avea loc in data de 06.12.2023 ora 12:00 la locatia din strada
Toamnei nr.1, camera 201, sau la alt sediu comunicat ulterior pe site-ul institutiei.

In cadrul probei de interviu vor fi testate abilitétile si cunostintele impuse de functie
(cunostintele teoretice din domeniul tehnic, cunostintele teoretice si practice din domeniul
medical) capacitatea de analiza si sinteza, motivatia candidatului, comportamentul in
situatii de criza, abilitatile de comunicare, initiativa si creativitate.

Interviul se poate inregistra $i audio/video la solicitarea membrilor comisiei de concurs, cu
aprobarea presedintelui comisiei si se pastreaza, in conditiile legii, timp de minimum un an
de la data afigarii rezultatelor finale ale concursului.



Inregistrarea video este permisa numai cu acordul scris al candidatilor, obtinut in prealabil,
cu respectarea datelor cu caracter personal. (Art 41 alin 9 si 10 conform H.G.
nr.1336/2022).

Pentru fiecare proba a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa/practica/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte. Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afigare
la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucratoare de la data
finalizarii probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, proba
practica si interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la biroul
R.U.N.O.S. (sediul din stradaToamnei nr. 1, Hotel Rex, etaj 2, camera 206) , in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afigarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afisérii rezultatului probei scrise,probei practice si al interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept. Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau
consemnarea rezultatelor probei practice si raspunsurilor la interviu in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea
rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afigare la sediul si pagina de internet
a institutiei, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o
zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba,
prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa,
practica si interviu. La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel
mai mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie
vor fi invitati la un nou interviu, in urma caruia comisia de concurs va decide asupra
candidatului castigator.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru

acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Intocmi
Cretu Wihaela
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BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPAREA A POSTURILOR DE
SOFERI AUTOSANITARA |

OUG 195/2002 “ Codul Rutier” cu modificarile si completdrile ulterioare;

HG nr. 1391/2006 hotarare pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr.195/2002;

Ghiduri de resuscitare - Consiliul European de Resuscitare 2015, se regaseste pe pagina web
e Suportul vital de baza si defibrilarea externa automata la adult (pag. 169-206)

Primul ajutor calificat manual publicat de Inspectoratul General de Medicina de Urgenta si
Societatea de Medicina si Catastrofa din Romania Bucuresti 2009. Acesta poate fi descarcat gratuit
de pe internet la adresa http://old.ms.ro/documente/430 1301 manual.pdf

Ordinul 2011/2007 privind unele masuri in asistenta medicala de urgenta prespitaliceascatext
integral; se gaseste pe site-ul institutiei la rubrica anunturi/angajari;

Ordinul 2021/2008 pentru aprobarea Nermelor metodologice de aplicare ale titlului IV "Sistemui
national de asistentd medicald de urgenta si de prim ajutor calificat” din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sdnatatii;

Ordinul 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic.

Ordinul 1092/2006 privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de
interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceasca

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii — Titlul IV, sistemul national de asistenta
medicala de urgenta si de prim ajutor calificat.

HGR nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele din
domeniu! sanatagii publice



SERVICIUL DE AMBUL A
TULCEA il

INTRARE Nr. D .

Anul m Luna (}7.... Ziua .

TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPAREA
SOFERI AUTOSANITARA |

1. OUG 195/2002 CAPITOLUL I: Dispozitii generale, CAPITOLUL Ii: Vehiculele ; CAPITOLUL il
Conducatorii de vehicule; CAPITOLUL IV: Semnalizarea rutiera; CAPITOLUL V: Reguli de circulatie;
CAPITOLUL VI: Infractiuni si pedepse; CAPITOLUL VIi: Raspunderea contraventionala; CAPITOLUL
VIII: Cai de atac impotriva procesului-verbal de constatare a contraventiei; CAPITOLUL IX: Atributii
ale unor ministere si ale altor autoritati ale administratiei publice;

CAPITOLUL X: Dispozitii finale

2. HG nr. 1391/2006 hotarare pentru aprobarea Regulamentului de aplicare @ Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr.195/2002;
- CAPITOLUL | Dispozitii generale;
- CAPITOLUL Il Vehiculele;
- CAPITOLUL Ill Permisul de conducere;
CAPITOLUL IV Semnalizarea rutiers;
CAPITOLUL V Reguli de circulatie
CAPITOLUL VIl Sanctiuni contraventionale gi masuri tehnico-administrative
CAPITOLUL VIl Dispozitii tranzitorii si finale
- Cunostinte generale (mecanice si electrice) despre automobile
- Chestionare reguli circulatie
3. GHIDURI de resuscitare-Consiliul European de Resuscitare
Suportul vital de bazd si defibrilarea externd automata la adult pag.169-206
4. Primul ajutor calificat publicat de Inspectoratul General de Medicina de Urgenta si Societatea de
Medicina si Catastrofa din Romania Bucuresti 2009

Capitolele:

Il - igiena si protectia salvatorului;

V - Mobilizarea victimelor;

VI- Caile aeriene si ventilatia

VIl - Evaluarea pacientului;

Vill- Resuscitarea cardio pulmonara si circulatia;

Suport vital de baza si defibrilarea externa automata la adult — Ghiduri de resuscitare ERC 2015

5 Ordinul 2011/2007 privind unele masuri in asistenta medicala de urgenta
prespitaliceascatext integral; se gaseste pe site-ul institutiei la rubrica
anunturi/angajari;

6. Ordinul 2021/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale titlului IV
nsistemul national de asistentd medicald de urgentd si de prim ajutor calificat” din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sGnétatii

7. Ordinul 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului
critic.

8. Ordinul 1092/2006 privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de
interventie de diferite niveluri in faza prespitaliceascd

9. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii — Titlu! IV, sistemul national de
asistenta medicala de urgenta si de prim ajutor calificat.

10. HGR nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la
normele din domeniul s@ndtdtii publice - Cap. VII.



